ПРОГРАММА 

СИТУАЦИОННО-РОЛЕВОЙ ИГРЫ 

Цель: развитие и итоговая диагностика управленческих качеств участников Проекта «Кадровый резерв – Профессиональная команда страны» 
Участники: лица, рекомендованные для включения в кадровый резерв Проекта «Кадровый резерв – Профессиональная команда страны»

Дата проведения: 19-20 июня 2010 г.

Место проведения: 

Санаторий «Бодрость», ул. Возрождения – 9; 

филиал СЗАГС в г. Вологде, ул. Ленинградская - 71, 12 этаж (Бизнес-центр «Сфера»)
	№
	Содержание


	Время

	День 1 (19.06) Ассесмент-центр «Квест»


	Заезд, размещение, регистрация участников 

	9.00 – 9.30

	1.
	Вступительная часть

	9.30 – 10.00

	2.
	Ассесмент-центр «Квест», 1-й этап


	10.00 – 11.40

	3.
	Ассесмент-центр «Квест», 2-й этап

	11.40 – 13.20

	4.
	Обед

	13.30 – 14.10


	5.
	Разминка 

	14.10 – 14.20

	6.
	Ассесмент-центр «Квест», 3-й этап


	14.20 – 16.00

	7.
	Кофе-брейк


	16.00 – 16.10

	8.
	Ассесмент-центр «Квест», 4-й этап


	16.10 – 17.40

	9.
	Подведение итогов


	17.40 – 18.00

	10.
	Ужин

	18.00 – 18.30

	11.
	Просмотр художественного фильма 


	18.30 – 20.40

	День 2 (20.06) Ситуационно-ролевая игра

	12.
	Завтрак


	9.00 – 9.30

	13. 
	Анализ модельной ситуации 

	9.30 – 10.30

	14.
	Публичный диспут по результатам анализа модельной ситуации 
	10.30 – 11.30

	15.
	Кофе-брейк

	11.30 – 11.45

	16.
	Разработка программ социально-экономических преобразований 
	11.45 – 12.15

	17.
	Поиск согласованного решения (консенсуса)

	12.15 – 13.30

	18.
	Обед


	13.30 – 14.30

	19.
	Тим-билдинг


	14.30 – 16.30

	20.
	Кофе-брейк


	16.30 – 17.00

	21.
	Общее подведение итогов, встреча резервистов с Л.Г. Ячеистовой, Первым заместителем Секретаря Политического совета Вологодского регионального отделения Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»
	17.00 – 17.30


Участие в ситуационно-ролевой игре засчитывается как последний учебный модуль и форма контроля эффективности обучения в рамках курсов повышения квалификации по теме «Личность руководителя: составляющие успеха» Участники, прошедшие обучение по всем модулям программы, получают удостоверение о краткосрочном повышении квалификации. 
