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ПОЛОЖЕНИЕ

О филиале федерального государственного образовательного учреждения

высшего профессионального образования

«Северо-Западная академия государственной службы» в г. Вологде.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Филиал федерального государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования "Северо-Западная академия государственной службы» в г. Вологде (далее именуется филиал) является обособленным структурным подразделением федерального государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования "Северо-Западная академия государственной службы" (далее именуется - СЗАГС), расположенным вне места нахождения СЗАГС.

1.2. Сокращенное наименование - филиал С3АГС в г. Вологде.

1.3. Филиал организован приказом от 8 января 1998 года  Российской академии государственной службы при Президенте Российской Федерации на которую, в соответствии с п. 2 распоряжения Президента РФ от 26 апреля 1995 года  № 197 – возложены функции учредителя СЗАГС.

1.4. Место нахождения СЗАГС: 199178, Санкт-Петербург, В.О., Средний проспект, д. 57.

1.5. Место нахождения филиала: 160031, Вологодская область, Вологда, ул. Октябрьская, д. 19.

1.6. Филиал не является юридическим лицом, имеет право распоряжаться счетами, открытыми СЗАГС по месту нахождения филиала.

1.7. Филиал создается, реорганизуется, переименовывается, ликвидируется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом СЗАГС.

1.8. Филиал проходит лицензирование и аттестацию самостоятельно, а государственную аккредитацию - в составе СЗАГС.

1.9. Филиал имеет бланки, штампы и печать со своим наименованием и наименованием СЗАГС, образцы которых утверждаются ректором СЗАГС. Фирменным знаком филиала является фирменный знак СЗАГС.

1.10. В своей деятельности филиал руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации, законами и нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, действующими в месте нахождения филиала; Уставом СЗАГС; настоящим Положением, локальными нормативными актами СЗАГС и филиала, изданными в пределах их компетенции.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Филиал создан с целью реализации в регионе образовательной, научной, информационно-аналитической деятельности СЗАГС для обеспечения качественной подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов региона, государственных и муниципальных служащих.

2.2. Основные задачи филиала определяются основными задачами СЗАГС, установленными Уставом СЗАГС и законодательством Российской Федерации для образовательных учреждений.

2.3. Основными направлениями деятельности филиала являются:

1) образовательная деятельность по реализации образовательных программ (основных и дополнительных) высшего профессионального образования в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности филиала.

2) подготовка, профессиональная переподготовка и повышение квалификации специалистов и руководящих работников, в том числе, государственных служащих федеральных государственных органов и государственных органов субъектов Российской Федерации, служащих органов местного самоуправления;

3) научная деятельность, организация и проведение фундаментальных и прикладных научных исследований по политическим, социально-экономическим, правовым проблемам функционирования и развития государственной службы, кадровой политики, взаимодействия органов власти с организациями и учреждениями негосударственного сектора, вопросам теории и практики управления; исследование принципов, методов, механизмов государственного и муниципального управления; использование полученных результатов в образовательном процессе;

4) оказание консультационных, научно-методических и информационно-​аналитических услуг образовательным учреждениям, осуществляющим подготовку, профессиональную переподготовку и повышение квалификации государственных служащих, федеральным государственным органам, государственным opганам субъектов Российской Федерации, органам местного самоуправления, научным и иным организациям и учреждениям;

5) учебно-методическое обеспечение учебного процесса, в том числе, подготовка и издание учебной, методической, справочной литературы, связанной с учебным процессом;

б) разработка, издание, тиражирование, распространение научных, научно-методических и информационно-аналитических материалов, связанных с образованием, наукой и культурой;

7) воспитательная деятельность с обучающимися;

8) финансово-хозяйственная деятельность;

9) осуществление по согласованию с СЗАГС международного сотрудничества, участие в международных образовательных проектах и научных программах, заключение договоров с иностранными физическими, юридическими лицами и организациями, приглашение иностранных специалистов и преподавателей, направление преподавателей и работников, слушателей и студентов в загранкомандировки;

10) организация и проведение мероприятий по мобилизационной подготовке, (обеспечению мобилизационной готовности филиала), гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций;

11) создание необходимых условий для работы медицинских учреждений в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся и работников в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

12) организация системы питания в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в области образования;
13) проведение презентаций, выставок, конференций и семинаров по актуальными проблемам функционирования и развития государственной и муниципальной службы, научной и общественной жизни.

2.4. Филиал может осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность, предусмотренную Уставом СЗАГС.

3. ПРАВА ФИЛИАЛА

3.1. Составление и утверждение ежегодной сметы доходов и расходов по средствам, полученным от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, в порядке, устанавливаемом ректором СЗАГС.

3.2. Представление документов и проектов приказов, связанных с деятельностью филиала, издание которых находится в компетенции ректора СЗАГС в соответствии с настоящим Положением.

3.3. Формирование, ведение и хранение личных дел работников и обучающихся филиала по правилам, установленным СЗАГС и действующим законодательством, сдача их в архив по согласованию с СЗАГС в установленном порядке.

3.4. Осуществление платной образовательной деятельности на основе договоров с физическими и юридическими лицами.

3.5. Оказание дополнительных платных образовательных и иных услуг в соответствии с направлениями деятельности филиала, определенными настоящим Положением, по заказам органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также по договорам с физическими и юридическими лицами.

3.6. Внесение на рассмотрение ученого совета СЗАГС и ректора СЗАГС предложений по совершенствованию деятельности филиала.

3.7. Представление в установленном порядке работников филиала к присвоению почетных званий и награждению государственными наградами и премиями, а преподавательский состав - к присвоению ученых званий доцента и npoфeccopa.

4. СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ФИЛИАЛА

4.1. Управление филиалом осуществляется в соответствии с Уставом СЗАГС и настоящим Положением.

4.2. Непосредственное управление деятельностью филиала осуществляет директор, назначаемый приказом ректора СЗАГС. На должность директора филиaла может быть назначено лицо, имеющее высшее образование, как правило, опыт учебно-методической и(или) научной и организационной работы в высшем учебном заведении и отвечающее иным требованиям установленным законодательством Российской Федерации.

4.3. Директор организует работу филиала и несет ответственность за ее качество.

4.4. Директор действует на основании доверенности, выданной ректором СЗАГС.

4.5. Заместители директора и главный бухгалтер филиала назначаются приказом директора филиала по согласованию с ректором СЗАГС.

4.6. Директор филиала имеет право по доверенности, выданной ректором СЗАГС, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации представлять филиал в отношениях с органами государственной власти и управления, с физическими и юридическими лицами по вопросам, касающимся деятельности филиала.

4.7. Директор филиала:

1) разрабатывает и утверждает штатное расписание филиала;

2) от имени СЗАГС осуществляет права и обязанности работодателя, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации в отношении работников филиала, за исключением перевода работников в другие структурные подразделения СЗАГС (в том числе филиалы СЗАГС) и других случаев, прямо предусмотренных локальными нормативными актами СЗАГС;

3) проводит аттестацию работников филиала в соответствии с локальными нормативными актами СЗАГС;

4) обеспечивает проведение конкурса на замещение должностей научно-педагогических работников филиала и выборов заведующих кафедрами и деканов факультетов филиала в соответствии с нормативными правовыми актами и локальными правовыми актами СЗАГС;

5) обеспечивает организацию военного учета работников филиала и лиц, обучающихся на очной форме обучения, и подлежащих призыву на военную службу;

б) обеспечивает повышение квалификации работников филиала;

7) от имени СЗАГС заключает договоры на обучение (оказание образовательных услуг) в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности;

8) издает локальные нормативные акты, связанные с деятельностью филиала, пределах своей компетенции, за исключением приказов, издание которых находится в компетенции ректора СЗАГС:

- о плане набора для обучения в филиале, сроках проведения вступительных испытаний, составе приемной (отборочной) комиссии,

- о стоимости обучения в филиале,

- о зачислении, восстановлении студентов и слушателей в СЗАГС для обучения в филиале по всем формам обучения,

- об отчислении студентов (слушателей), обучающихся в филиале,

- об утверждении состава государственных аттестационной и экзаменационных комиссий и сроков проведения аттестационных испытаний,

- об окончании СЗАГС и выдаче документов государственного образца о соответствующем уровне образования и других случаев, прямо предусмотренных локальными нормативными актами СЗАГС.

9) совершает гражданско-правовые и иные сделки, связанные с деятельностью филиала, в соответствии с настоящим Положением;

10) выдает и подписывает справки-вызовы в порядке, установленном нормативными правовыми актами;

11) представляет интересы СЗАГС в соответствии с полномочиями, установленными в доверенности, в судебных спорах, связанных с деятельностью филиала;

12) руководит хозяйственной и финансовой деятельностью филиала;

13) устанавливает надбавки и доплаты к должностным окладам и ставкам работников филиала в пределах сметы доходов и расходов филиала в порядке, установленном локальными нормативными актами филиала;

14) представляет в установленном порядке бухгалтерскую и иную отчетность в СЗАГС и соответствующие органы.

4.8. ГIo решению ученого совета СЗАГС в филиале могут создаваться выборные представительные органы - ученые советы (советы). Порядок создания и деятельности. состав и полномочия ученого совета (совета) филиала определяются ученым советом СЗАГС в соответствии с утвержденным им Положением.

4.9. Филиал может иметь в своей структуре факультеты, кафедры, подготовительные отделение и курсы, научно-исследовательские лаборатории и иные подразделения, созданные в порядке, установленном Уставом СЗАГС, настоящим Положением и иными локальными нормативными актами СЗАГС.
4.10. Факультет филиала возглавляет декан, избираемый ученым советом СЗАГС на срок до 5 лет из числа наиболее квалифицированных и авторитетных работников филиала, имеющих ученую степень или ученое звание.

4.11. Кафедра является структурным подразделением филиала, осуществляющим учебную, методическую и научно-исследовательскую работу по одной или нескольким родственным дисциплинам, воспитательную работу среди студентов и слушателей, а также подготовку преподавательских кадров и повышение их квалификации. Кафедры в филиале создаются по решению ученого Совета СЗАГС.

Кафедру филиала возглавляет заведующий, избираемый ученым советом СЗАГС на срок до 5 лет из числа наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов соответствующего профиля, имеющих, как правило, ученую степень или ученое звание.

Заведующий кафедрой несет персональную ответственность за качество и эффективность работы преподавателей кафедры, результативность процесса обучения и научно-исследовательской деятельности.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА И НАУЧНО​

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ В ФИЛИАЛЕ

5.1. Филиал осуществляет образовательный процесс путем реализации образовательных программ в соответствии с лицензией по очной, очно-заочной (вечерней), заочной формам обучения, в том числе по сокращенным и ускоренным образовательным программам.

5.2. Объем и структура приема студентов на первый курс СЗАГС для обучения в филиале за счет средств федерального бюджета определяется ученым советом СЗАГС в рамках контрольных цифр, устанавливаемых ежегодно для СЗАГС.

5.3. Филиал сверх этих заданий (контрольных цифр) по приему студентов СЗАГС вправе осуществлять подготовку специалистов по договорам с оплатой стоимости обучения физическими и(или) юридическими лицами. При этом общее количество обучающихся в филиале не должно превышать предельную численность контингента, установленную лицензией на право ведения им образовательной деятельности.

5.4. Ежегодный план приема студентов и слушателей на подготовку, переподготовку и повышение квалификации в филиале утверждается приказом ректора СЗАГС в рамках предельной численности контингента, установленной лицензией на право ведения филиалом образовательной деятельности. Проект плана приема представляется в СЗАГС директором филиала не позднее, чем за 6 месяцев до начала планируемого учебного года.

5.5. Прием на обучение в филиал производится в соответствии с Правилами приема в СЗАГС и её филиалы в сроки, установленные СЗАГС. Для проведения вступительных испытаний и зачисления на первый куре СЗАГС для обучения в филиале создаются приемная, предметные экзаменационные и апелляционной комиссии. Порядок формирования, состав, полномочия и деятельность комиссий регламентируются положениями, утвержденными ректором СЗАГС.

Для приема вступительных испытаний на последующие курсы создаются аттестационные комиссии. Состав и полномочия аnnестационных комиссий утверждаются ректором СЗАГС. Вопросы зачисления на последующие курсы решает приемная комиссия.

5.6. Организация учебного процесса в филиале по образовательным программам регламентируется рабочим учебным планом по направлению (специальности) подготовки. годовым календарным учебным графиком и расписанием учебных занятий для каждой

формы обучения.

5.7. Для проведения итоговой государственной аттестации в филиале формируются

государственные атестационные комиссии по каждой основной образовательной программе

б

высшего профессионального образования в соответствии с приказами ректора СЗАГС.

5.8. Срок обучения лиц, имеющих среднее профессиональное образование соответствующего профиля или высшее профессиональное образование различных уровней, а также лиц, способных освоить в полном объеме основную образовательную программу высшего профессионального образования за более короткий срок, может сокращаться в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области образования и локальными нормативными актами СЗАГС.

5.9. В целях реализации сокращенной образовательной программы филиал разрабатывает и самостоятельно утверждает индивидуальный учебный план (для обучающегося или группы обучающихся) на основе действующей основной образовательной программы СЗАГС с полным сроком обучения с учетом предыдущего среднего профессионального соответствующего проaиля или высшего профессионального образования.

5.10. В целях реализации ускоренной программы филиал разрабатывает и самостоятельно утверждает индивидуальный график обучения по рабочему учебному плану по направлению подготовки или по специальности с полным или сокращенным сроком обучения.

5.11. Образовательный процесс в филиале осуществляется с участием профессорско-преподавательского состава СЗАГС. Графики выездов преподавателей СЗАГС в филиал для проведения учебной работы представляются директором филиала для согласования в СЗАГС в установленные сроки.

5.12. Филиал оценивает качество освоения образовательных программ путем проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аnnестации обучающихся в соответствии с положениями, утвержденными ученым советом СЗАГС.

5.13. Лива, завершившие полный курс обучения по программам высшего профессионального образования и прошедшие государственную итоговую аnnестацию. получают диплом государственного образца о соответствующем уровне образования. Лица. завершившие полный курс обучения по программам повышения квалификации и профессиональной переподготовки и прошедшие государственную итоговую аnnестацию, получают документ государственного образца (диплом, удостоверение, свидетельство). Лицам, не завершившим обучение, выдается академическая справка установленного образца или диплом о неполном высшем образовании в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.14. Права и обязанности студентов и слушателей, обучающихся в филиале, определяются законодательством Российской Федерации, Уставом СЗАГС, Правилами внутреннего распорядка студентов филиала, которые не должны противоречить правилам внутреннего распорядка СЗАГС.

5.15. Отчисление студентов и слушателей, обучающихся в филиале, производится приказом ректора СЗАГС по основаниям, предусмотренным Уставом СЗАГС.

5.16. Научная деятельность в филиале ведется в соответствии с общим планом научной деятельности СЗАГС, а также планом филиала, индивидуальными планами преподавателей, составляемыми и утверждаемыми в установленном порядке.

б. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИЛИАЛА

6.1. Деятельность филиала осуществляется на основе заказов и договоров на обучение с органами государственной власти и органами местного самоуправления, организациями, учреждениями и гражданами, а также договоров на проведение научных исследований и оказание услуг по направлениям деятельности, установленным настоящим Положением.

6.2. Филиал производит СЗАГС отчисления от доходов, полученных от
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предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, в размерах, устанавливаемых соглашением сторон, для организации, развития и совершенствования образовательного процесса, проведения научно-исследовательских работ и иных целей в соответствии с уставной деятельность гостью СЗАГС.

6.3. Финансирование образовательной и научно-исследовательской деятельности осуществляется в порядке, установленном Уставом и действующим законодательством Российской Федерации.

6.4. Филиал осуществляет расходование бюджетных средств и средств иных источников финансирования в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.5. Филиал самостоятельно определяет порядок использования своих внебюджетны средств, включая установление их доли, направляемой на оплату труда и материальное стимулирование работников филиала.

6.6. Размеры оплаты труда работников филиала устанавливаются в соответствии с законодательством Poccийcкoй Федерации в пределах фонда оплаты труда работников филиала. Е3 пределах имеющихся средств филиал самостоятельного устанавливает надбавки. доплаты, премии и другие выплаты стимулирующего характера.

6.7. Оплата труда преподавателей СЗАГС, осуществляющих учебную работу в филиале, производится в соответствии с нормативами учебной нагрузки, утверждаемыми ученым Советом СЗАГС и установленными на текyщий учебный год нормами почасовой оплаты труда. Оплата труда других преподавателей, привлекаемых к участию в учебном

процессе, научно-исследовательской и иной работе, устанавливается в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.8. В пределах имеющихся средств филиал самостоятельно вправе оказывать социальную поддержу нуждающимся студентам.

7. УЧЕТ И ОТЧЁТНОСТЬ ФИЛИАЛА

7.1. Филиал ведет бухгалтерский учет, руководствуясь Федеральным законом "0 бухгалтерском учете", Инструкцией по бухгалтерскому учету в учреждениях и организациях. состоящих на бюджете по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации", иными действующими нормативными актами в области бухгалтерского учета

и отчетности.

7.3. Филиал осуществляет оперативный бухгалтерский учет результатов своей деятельности, ведёт статистическую, бухгалтерскую и налоговую отчетность по установленной форме, отчитывается о результатах деятельности перед СЗАГС, налоговыми и иными уполномоченными государственными органами. Производит уплату налогов и отчислений в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Филиал в установленный срок представляет СЗАГС бухгалтерский отчет об использовании бюджетных и внебюджетных средств и другую установленную отчетность.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ПЕРЕИМЕНОВАНИЕ И ЛИКВИДАЦИЯ ФИЛИАЛА 
8.1. Реорганизация, переименование, ликвидация филиала производятся в порядке установленном законодательством Российской Федерации и Уставом СЗАГС.

